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AVIZ
privind numirea presedintelui Consiliutui de monitorizare

In temeiul dispozitilor art. 5 din Legea nr. 8 din 18 januarie 2016 privind infintarea
mecanismalor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitafi, Comisia
pentru drepturile omului, culte si minorititi, prin adresa nr. Bp 2036 din data de 4
decembrie 2017, a fost sesizatd, in vederea intocmirii unui aviz, cu propunerile de
candidaturd, pentru functia de presedinte al Consilivlui de Monitorizare, Inaintate
Biroului permanent al Senatului, fmpreun& cu documentele insofjtoare: CV-urile candidatilor,
proiectele acestora cu privire la aplicarea efectiva a prevederilor prezentei legi, scrisorile de
sustinere a propunerilor din partea organizatiei neguvernamentale, precum si eventualele
recomandari privind expertiza n domeniul apararii drepturilor persoanelor cu dizabilitaf.

in acest sens, s-au primit urmatoarele propuneri: Butnaru Florinel, Sandu Adrian Daniel,
Giosan Florin, Cristache lulian, Tomescu Mihai.

Avand In vedere urmatoarele considerente:

| Art. 5 alin. {3) Organizaiiile neguvernamentale prevazute la alin. (1) vor face cel putin
doua propuneri pentru fiecare funcije,
I Art. 5 alin. (4) Propunerile de candidatura se inainteaza catre Birou! permanent al
Senatului care, In termen de 5 zile de la primirea acestora, va dispune publicarea lor pe
pagina de internet a Senatului, impreuna cu documentele insofitoare:
a) CV-ul candidatuiui,
} un proiect ai candidatului cu privire la aplicarea efectiva a prevederilor prezentei legi;
¢) scrisoarea de propunere din partea organizatiel neguvernamentale;
) eventuale recomandari privind expertiza in domeniul apararii drepturilor persoanelor cu
dizabilitati;
it Art. 6 Poate fi numitd pregedinte sau vicepresedinte al Consiliului de monitorizare
cricare persoana care ?ndeptinegte cumulativ urmatoareie conditii:
a) ere capacitate depling de exercitiy;
b) are studii supeticere absolvite cu diploma de licents;



c) are expertizd in domeniul drepturilor omului, Tn mod spec:al in materia drepturilor
persoanelor cu dizabilitat,

in sedinta din 4 decembrie 2017, membrii Comisiel pentru drepturile omului, cuite si

minoritafi au procedat la audierea candidafiior, au analizat dosarele acestora i prevedenle
legale in materie.

Candidatii audiati pentru functia de presedinte au fost: Butnaru Florinel, Cristache lulian,
Giosan Florin, Tomescu Mihai.

in vederea numirii de citre plenul Senatului pentru functia de presedinte al Consiliutui
Nafional de Monitorizare, potrivit art. 5 alin. (6) din Legea nr. 8/2016 privind infiintarea
mecanismelor prevazute de Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, pentru un
mandat de 4 ani, exercitiul functiei incepe la data intréril in vigoare a hotararii privind numirea
acestora de catre Senat.

La dezbateri au fost prezenti 9 senatori si reprezentanti ai societatii civile. Presedintele
Comisiei, a supus votului candidatii pentru functia de presedinte, rezultatul votului fiind:
a. domnul Butnaru Florinel (6 voturi ,,pentru*- din 9 voturi exprimate);
b. domnui Cristache tulian (0 veturi ,pentru”- din 9 vofuri exprimate);
¢. domnul Giosan Florin (2 voturi ,pentru™ din 9 voturi exprimate);
d. domnul Tomescu Mihai (1 vof ,,pentry™ din 9 voturi exprimate).

Membrii comisiei, ludnd in considerare c¢d organizatiile societatii civile legal
constituite, au desemnat candidati penfru functia de presedinte in cadrul acestui
Consiliu, recomandd plenului Senatului, pe domnul Butraru Florinel pentru functia de
presedinte in vederea numirii acesteia.

Anexam la prezentul aviz CV-ul candidatului care a fost avizat favorabil.

Secretar,

Senator Degasi Akos




HOTARARE

privind numirea pregedintelui Consiliului de monitorizare a implementarii

Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati

Tn temeiul prevederilor art. 67 din Constitutia Romaniei, republicata, precum si ale
art. 5 alin. (1) $i (6) din Legea nr. 8/2016 privind infiintarea mecanismelor prevazute de
Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitatj,

Senatul adopta prezenta hotarare.

Art. 1
Domnul Butnaru Florinel se numeste in functia de presedinte al Consiliului de
monitorizare a implementarii Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilita,
pentru un mandat de 4 ani.

Aceastd hotarare a fost adoptatda de Senat in gedinta din .............. 2017, cu
respectarea prevederilor art. 76 alin. (2) din Constitutia Roméaniei, republicata.

PRESEDINTELE SENATULU

Calin Popescu - Tariceanu

Bucurest, ...... 2017
Nr.



Curriculum Vitae

Informatii personale
Nume / Prenume
Adresa(e)

Telefon(-oane)

Fax{uri)

E-mail{urf)
Nationalitate(-tati)

STAREA CIVILA
Data nagterii

. Sex
Numele si tipul instifufiei de invatamant

Diploma obtinuta

Alte forme de invatamant { cursuri de
formare profesionala)

Locul de munca vizat/
Domeniul ocupational

Experienfa profesionala

Perioada

BUTNARU FLORINEL

Tel.Mobil:

ROMANA
NECASATORIT

MASCULIN

1. UNIVERSITATEA BUCURESTI- FACULTATEA DE MANAGEMENT-1995
2, UNIVERSITATEA PITESTI -~ FACULTATEA DE MECANICA SI TEHNOLOGIE -
SPECIALIZAREA AUTOMOBILE RUTIERE - 2003.
3. UNIVERSITATEA PITESTI - FACULTATEA DE MECANICA S| TEHNOLOGIE -
SPECIALIZAREA INGINERIA TRANSPORTURILOR SI TRAFIC ~ 2006
4. MASTER - INSTITUTUL POLITEHNIC BUCUREST!
5. DOCTORAND-UNIVERSITATEA POLITEHNICA DIN BUCURESTI
DOMENIUL DE STUDII UNIVERSITARE DE DOCTORAT-INGINERIA

TRANSPORTURILOR- - '

- TEZA DOCTORAT: CERCETARI PENTRU REDUCEREA RISCULUI ASOCIAT
TRAFICULUI RUTIER

- DIPLOMA DE LICENTA - CERTIFICAT DE ABSOLVIRE

curs limba engleza - certificat de competenta lingvistica

cursuri organizate d2 MTCT,DGITR,ATF-FC Franta penfru obtinerea certificatului de
coordonator in transporturi rutiere

curs Inspector Trafic — ARR - certificat de absolvire

curs RAR pentru LT.P. clasele |, ail-a, a lll-a - certificat de atestare

1980-1982




Funcﬁa sau postul ocupat

Principalele activitay $i responsabilitati
Numele $i adresa angajatorului

Tipul activitatii sau sectonu de activitate

Pericada
Funotia sau postul ocupat

Principalele activitalj §i responsabilitati
Numele si adresa angajatonului
Tipul activitétii sau sectorul de activitate

Perioada

Funcija sau postul ocupat

Principalele activitai §i responsabilitati
Numels §i adresa angajatorului

Tipul activitagii sau sectorul de activitate

Perioada
Functia sau postul ocupat

Principalele activitéf $i responsabilitaj
Numéle gi adresa angajatoruiuil

Tiput activitafii sau sectorul de activitate

Pericada

Funcfia sau postul ocupat

Principalele activitaff si responsabilitaii

LUCRATUR COMERGCIAL |

IMPORT EXPORT MARFURI GENERALE

OFICIUL DE CONTROL AL MARFURILOR CONSTANTA PORT
CONTROL MARFURI EXPORT

1983 -1986

SEF DE ECHIPA

CONTROL TRAFIC TRANSPORT PUBLIC DE PERSOANE
lJ.P.LP.S. CONSTANTA

TRANSPORT PUBLIC LOCAL DE PERSOANE

1988 - 1999

SEF UNITATE
COORDONARE ACTIVITATE VANZAR! PIESE AUTO S AUTOTURISME
U.J.C.M. RM.VALCEA

COMERCIALIZARE PIESE AUTO 8] AUTOTURISME

2003 - 2006

DIRECTOR GENERAL

ORGANIZARE ACTIVITATE SCOALA DE SOFERI SI CENTRU DE PREGATIRE TRANSPORTURI
RUTIERE

SC FLOREXIM INTERNATIONAL SRL ~ RM.VALCEA
CURSURI DE PREGATIRE PROFESIONALA

2007-2012

INSPECTOR - SEF AGENTIE ARR VALCEA
LICENTIEREA S| CONTROLUL OPERATORILOR DE TRANSPORT RUTIER



Numele si adresa angajatorului

Tipul activitéfii sau secton! de activitate

Perioada

Functia sau postul ocupat

Numele si adresa angajatorulut

Principalele activitati si respensabilitati

Limbi straine

Nivel european (%)

Limba

Limba

Competente si aplitudini

Cunogtinte de utilizare a
calculatorului

Parmis de conducere

AUTORITATEA RUTIERA ROMANA - ARR BUCUREST!

LICENTIERE OPERATORI DE TRANSPORT SI CONTROL IN TRAFIC

' 2012-2016

SENATOR
Vicepresedinte Comisia Drepturile Omului,Culte si Minoritati - Senat

Membru - Comisia Transporturi si Energie — Senat
Vicepresedinte Grup de Prietenie ROMANIA - QATAR
Comisia de integrare a REPUBLICI MOLDOVA in UNIUNEA EUROPEANA

PARLAMENTUL ROMANIE|
Delegat Conferinta Parlamentarilor Dunareni, Republica Serbia, 20-22 iunie 2015
Delegat — Grupului Roman al Uniunii Interpariamentare (GRUI } la Adunarea Uniunii

Interparlamentare si Reuniunilor Asociate — Geneva 17- 21 Octombrie 2015
Delegat la Parimentul REPUBLICI MOLDOVA comisia de integrare

ENGLEZA,FRANCEZA.

intelegere Vorbire Scriere

Citire Participare la Discurs orale Exprimare scrisi

conversatie

Ascultare

MEDIU MEDIU MEDIU MEDIU MEDIU

R

FR

MEDIU MEDIU MEDIU MEDIU MEDIU

CE
ZA

{*} Nivelul cadruhd european comun de referinta pentri fimbf

Aptitudini la comunicare interpersonala. Rezistenta la efort intelectual. Spirit de echipa.Capacitate la
analiza sl organizare, '

Da

DA -CATEG. A, B, B#E, C, C+E, D, D+E,

Ing. BUTNARU LOF}INEL




Candidat: BUTNARU FLORINEL

PROIECT

PENTRU APLICAREA PREVEDERILOR LEGII NR.8/18.01.2016,
PRIVIND INFIINTAREA MECANISMELOR PREVAZUTE DE
CONVENTIA PRIVIND DREPTURILE PERSOANELOR CU
DIZABILITATI, RATIFICATA DE ROMANIA PRIN LEGEA
NR.221/2010, DENUMITA IN CONTINUARE CONVENTIE

Legea nr.8/18.01.2016, este in acord cu principiile Conventiei ONU, lege
care recunoaste ca dizabilitatea este un concept in evolutie si ca aceasta rezulta din
interactiunea dintre persoanele cu deficiente si barierele de atitudine si de mediu care
impiedica participarea lor deplina si efectiva in societate, in conditii de egalitate cu
ceilalti.

~ Scopul principal al Legii nr.8/2016, este promovarea si monitorizarea
implementarii Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, ratificata de
Romania prin Legea nr.221/2010. Demnitatea si egalitatea de sanse sunt drepturi si
libertati recunoscute, ele fiind universale, indivizibile si interdependente.

Prin Rezolutia Adunarii Generale a Organizatiei Natiunilor Unite 3447
(XXX) din 09.12.1075, s-a adoptat Declaratia drepturilor persoanelor cu handicap, iar
la 13.12.2006, Adunarea Generala a adoptat Conventia privind drepturile persoanelor
cu dizabilitati ( CDPD), conventie internationala care priveste eliminarea tuturor
formelor de discriminare rasiala, discriminare fata de femei, fata de drepturile
copilului si fata de persoanele incadrate in grad de handicap.

‘Mai mult, in anul 1990, Romania a ratificat Conventia ONU impotriva torturii
si-altor pedepse ori tratamente crude, inumane si degradante, conventie semnata de
partea romana.



La nivel European amintim de reglementarile adoptate in cadrul Consiliului
Europei referitor la planul de actiune pentru persoanele cu dizabilitati din societate
pentru imbunatatirea calitatii vietii. Protectia persoanelor cu handicap reprezmta 0
problema actuala si pentru Uniunea Europeana, luand nastere:

- Carta drepurilor fundamentale ale Uniunii Europene;
-Carta comunitara privind drepturile sociale;

-Regulamentul (CE) nr.1107/2006 din 05.07.2006, privind drepturile
persoanelor cu handicap si ale persoanelor cu mobilitate redusa pe durata calatoriei
pe calea aerului; |

- Regulamentul (CE) nr.1371/2007 din 23.10.2007, privind drepturile si
obligatiile calatorilor din transportul feroviar;

-Regulamentul (UE) nr.1177/2010 din 20.11.2010, privind drepturile
pasagerilor care calatoresc pe mare si pe cai navigabile si de modificare a
Regulamentului (CE) nr.2006/2004;

-Strategia FEuropeana 2010-2020, pentru persoanele cu handicap, un
angajament reanoit pentru o Europa fara bariere.

Consiliul de monitorizare este destinat sa serveasca persoanele cu
dizabilitati prin monitorizarea institutiilor de tip rezidential publice si private din
Romania care se ocupa de drepturile persoanelor cu dizabilitati, drepturi patrimoniale
si nepatrimoniale ce sunt garantate prin Conventia ONU si prin legi speciale
nationale.

Atributiile Consiliului de monitorizare din Capitolul nr.1 al legii, sunt atributii -
pentru realizarea scopului sau, fiind detaliate in cuprinsul legii la art.4 lita, b, ¢, d, e,
f? g, h’ i’ j! k

Aceste atributii sunt duse la indeplinire prin intermediul presedintelui,
vicepresedintelui, precum si a personalului contractual denumiti inspectori de
monitorizare si experti independenti de monitorizare, selectati din componenta ONG-
urilor de profil.

Activitatea de moniforizare a acestora, a institutiilor prevazute la art.2 alin.2
din lege se realizeaza prin vizite de monitorizare privind respectarea drepturilor




persoanelor cu dizabilitati, ca urmare a unui program anual de vizitare stabilit de
conducerea Consiliului de monitorizare.

Urmare a acestei activitati de monitorizare, Consiliul are obligatia de-a
intocmi rapoarte care sa cuprinda recomandari si masuri dispuse care vor fi aduse la
cunostinta Comitetului, Comisiei pentru drepturile omului culte si minoritati din
cadrul Senatului Romaniei.

In scopul implementarii prevederilor art.33 din Conventie, in cadrul unor
ministere, se infiinteaza puncte de contact cu responsabilitatea de a implementa unele
prevederi ale Conventiei ONU la nivel de minister,

In prezent, procesul de incluziune sociala a pesoanelor cu dizabilitati este
foarte dificil avand in vedere cateva aspecte:

-resurse umane calificate insuficente in cadrul asistentei sociale cat si
isuficienta resurselor financiare pentru activitati de incluziune;

-lipsa de informare despre drepturile persoanelor cu dizabilitati, precum si
necesitatea persoanelor cu dizabilitati;

-indiferenta cetatenilor privind pozitia sociala a persoanelor cu dizabilitati;
-lipsa acesibilitati persoanelor cu dizabilitati la servicii si locuri publice;

-accesul limitat la studii, precum si angajarea in campul muncii a acestor
persoane;

Noutatea adusa prin Legea nr.8/2016 trebuie sa fie pusa in practica,
administrata corespunzator si sa nu ramana la stadiul de planificare, urmand liniile
generale de abordare a scopului principal, respectiv promovarea si monitorizarea
implementarii Conventiei privind drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Principiile in baza carora am formulat prezentul proiect sunt:
-respectarea demnitatii umane;

-respectarea autonomiel individuale;

-respectarea libertatii de a face propriile alegeri;

-respectarea independentei persoanelor;
3



-respectul pentru diversitate,;

-acceptarea persoanelor cu dizabilitati;

-accesibilitatea;

-respectul pentru capacitatile de evolutie ale copiilor cu dizabilitati;

-respectul pentru dreptul copiilor cu dizabilitati de a-si pastra propria
identitate.

Implementarea si aplicarea prevederilor Legii nr.8/2016, practic trebuie sa
asigure operationalizarea efectiva a mecanismului de coordonare avand in vedere
art.33 din Conventie si pe viitor va frebui reglementat un sistem de colectare si
raportare, date care sa formeze un sistem de consultare, implicare si participare pe
deplin la procesul de monitorizare intre mecanismul de coordonare si societatea
civila, in special persoanele cu dizabilitati si organizatiile care le reprezinta.

Mecanismul independent are ca functii:

-promovarea masurilor de crestere a constientizarii problemelor legate de
dizabilitate;

-instruirea;

~educarea si cercetarea in domeniu,
-protectia prin gestionarea plangerilor;
-asistenta legala si financiara;

-monitorizarea prin evaluare, elaborare de opinii si investigatii.

Obiectivele specifice si obiectivele operationale sunt: promovarea
drepturilor persoanelor cu dizabilitati in interiorul si exteriorul institutiilor, protectia
persoanelor institutionalizate, monitorizarea drepturilor lor, tinand cont de faptul ca
este limitat accesul la servicii de recuperare.




Consider ca trebuie inceput cu:

-intalniri de Iucru cu factorii decizionali in vederea stabilirii activitatilor
administrative;

-activitati de informare si instruire directa a persoanelor cu dizabilitati
institutionalizate precum si a angajatilor centrelor/spitalelor cu privire la prevederile
prezentei legi si la modalitatile concrete de realizare a drepturilor conform legislatiei
in materia drepturilor persoanelor cu dizabilitati, activitate care se va realiza prin
intermediul vizitelor de monitorizare realizate de inspectorii de specialitate si de
expertii independenti, dar si prin intermedinl ONG-urilor care colaboreaza cu
Consiliul de monitorizare;

-stabilirea unor platforme de colaborare cu punctele de contact din ministerele
specificate in Legea nr.8/2016;

-garantarea accesului la informatii a persoanelor cu dizabilitati privind
drepturile lor de pe site-ul Consiliului de monitorizare;

-promovarea modalitatilor prin care persoanele cu dizabilitati au acces la
structurile medicale, sociale din cadrul autoritatilor cu atributii in domeniu;

-implicarea Comisiei pentru drepturile omului, culte s1 minoritati din cadrul
Senatului Romaniei, dar si a Guvernului Romaniei pentru urmatoarele prioritati:

- -asigurarea revizuirii legilor in conformitate cu prevederile Conventiei
ONU, precum si revizuirea tuturor procedurilor din cadrul ministerelor privind
drepturile persoanelor cu dizabilitati.

Avand in vedere prevederile Legii nr.8/2016, respectiv implementarea
Conventier ONU, arat faptul ca toate articolele prevazute in Conventia ONU, adica
un numar de 18 articole ce trebuie respectate de catre toate autoritatile nationale,
trebuie sa reprezinte litera de lege pentru autoritatile centrale si locale care au in
competenta problematica persoanelor cu dizabilitati, respectiv:

-art.1, reprezinta scopul Conventiei de-a promova, proteja si asigura
exercitarea deplina a tuturor drepturilor si libertatilor fundamentale ale omului si ale
persoanelor cu dizabilitati din statele membre printre care se numara si Romania.

-art.3, enumera principiile prezentei Conventii, principii asumate si de tara
noastra.



--art.5, egalitatea si nediscriminarea, recunoscute de statele parti care ofera o
protectie in beneficiul persoanelor cu dizabilitati.

-art.7, obligativitatea statelor parti pentru a asigura minorilor cu dizabilitati
bucuria deplina privind drepturile si libertatile lor.

-art.9, accesibilitatea - care trebuie sa se vada in servicii si facilitati deschise
sau furnizate publicului atat in zonele urbane si rurale, privind eliminarea tuturor
obstacolelor si barierelor fata de accesul deplin.

-art.13, accesul la justitie in conditii de egalitate cu ceilalti.

-art.24, educatia — statele parti recunosc dreptul persoanelor cu dizabilitati la
educatie, precum si la formarea contiunuua pe principiul egalitatii de sanse si fara
discriminare care trebuie sa se desfasoare intr-un sistem educational la toate
nivelurile.

-art.25, sanatatea — furmizarea catre persoanele cu dizabilitati de catre reteaua
sanitara a acelorasi servicii medicale, la acelasi nivel de calitate si standard de
ingrijire.

-art.27, munca si incadrarea in munca — activitate recunoscuta care trebuie sa

fie in conditii de egalitate cu ceilalti. Statele parti vor proteja si promova dreptul la
munca in conditii de egalitate cu ceilalti.

In concluzie, scopul prezentului proiect este de-a prezenta in fata
Comisiei pentru drepturile omului culte si minoritati din Senatul Romaniei,
liniile generale directoare privind infiintarea mecanismelor prevazute de
Conventia privind drepturile persoanelor cu dizabilitati, precum si
implementarea efectiva a tuturor dispozitiilor prevazute in Legea nr.8/2016, cat
si in Conventia ONU.

Candidat: BUTNARU FELORINEL




